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FORMALIZAÇÃO DE DEMANDA

Contratação de  empresa  especializada  para  capacitações em licitações e  contratos  através do  5º
Congresso Brasileiro de Licitações e Contratos

INSTITUTO FEDERAL DO SERTÃO PERNAMBUCANO
Reitoria

Diretoria de Licitações

Responsável:GERSON DE ALENCAR LIMA

Matrícula/SIAPE: 1881324 Email: dlic@ifsertao-pe.edu.br

Telefone: 87 2101-2373

1.  Justificativa da necessidade da contratação de serviço terceirizado, considerando o
Planejamento Estratégico, se for o caso.

O  Instituto  Federal  do  Sertão  Pernambucano-IFSertãoPE/Reitoria  gerencia  os  processos
licitatórios de compras,  serviços e obras  que contempla todas as suas Unidades(Reitoria  e
campis). O processo vai desde o Planejamento até a operacionalização da licitação, exigindo,
desta forma, um grande esforço dos seus agentes. Assim a capacitação na área de licitações é
imprescindível para que os envolvidos no processo possam realizar seus atos com cuidado e
celeridade respeitando os princípios que regem a administração pública, como o da legalidade e
eficiência.

Contudo,  apesar  da  IN  5/2017  SEGES/MPDG  prever  tal  instrumento,  esse  não  veio  em
concomitância com as capacitações ofertadas pela Escola Nacional de Administração Pública-
ENAP. Uma vez que, nas capacitações ofertadas pela ENAP não há uma que oferece Congresso
na área de  LICITAÇÕES E CONTRATOS - CBL&L 2021. 

Em termos de gestão pública, 2021 foi o ano da publicação da Nova Lei de Licitações – Lei nº
14.133/21 – um dos principais marcos disruptivos do direito público brasileiro na última década.
Um texto denso, longo, complexo, ainda em fase de assimilação pela sociedade. E que, em
2022, assumirá, eis o prognóstico, o domínio sobre as demais leis de licitação do País.

Dessa  forma,  verificou-se  a  necessidade de  os  membros  envolvidos  no  processo  licitatório
participar de um evento como esse:  5º Congresso Brasileiro de Licitações e Contratos, um
evento que vem a sobressair no panorama de congressos nacionais sobre a temática. O que se
fará, entre os dias 6 a 10 de dezembro, é instituir  um patamar ainda não visto no Brasil  em
eventos congêneres. 

Ao investir na capacitação de seus servidores o IFSertãoPE busca a valorização dos servidores,
adequando às necessidades da Administração à legislação, conforme Decreto nº 9.991, de 28 de
agosto  de 2019,  além dos Acórdãos do Tribunal  de Contas da União n.º  839/2011-Plenário,
Acórdãos 1.224/18, Plenário e 1.225/18 – Plenário entre outros.

Considera-se que o servidor,  por ser um agente de transformação do Estado e a serviço da
sociedade, deverá possuir a capacidade de atuar na diversidade devido ao seu compromisso
com a ética e os princípios constitucionais,  fazendo-o a partir  de um sistema de atualização
permanente de forma que possa buscar o bem comum.
 
Nesse sentido, faz-se necessário a capacitação profissional dos servidores, bem como o
seu desenvolvimento Pessoal na Administração Pública, uma vez que existem preceitos
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legais que estimulam a capacitação funcional, conforme estabelece o Decreto Federal n°
9.991/2019, Art. 1°, no que diz:

1º Este Decreto dispõe sobre a Política Nacional de Desenvolvimento de Pessoas - PNDP,
com o objetivo de promover o desenvolvimento dos servidores públicos nas competências
necessárias  à  consecução  da  excelência  na  atuação  dos  órgãos  e  das  entidades  da
administração pública federal direta, autárquica e fundacional. 

Não obstante, a ação de capacitar é previsão para o desenvolvimento institucional, o qual está
previsto  como  objetivo  no  PDI  2019-2023  (pag.  28):  O03  –  Promover  a  capacitação  e
qualificação dos servidores.

2. Quantidade de serviço a ser contratada.

Reitoria do IFSertãoPE
Diretoria de Licitações(DLic) 04

Departamento  de  Planejamento  e  Gestão  de
Riscos nas Aquisições(DPGra)

01

Total de inscrições 05

Para o levantamento, foram considerados as indicações da Diretoria de Licitações  (anexo) e do
Departamento de Planejamento e Gestão de Riscos nas aquisições por estarem diretamente
envolvidos no processo licitatório. 

Além  disso,  preferencialmente,  vislumbra-se  a  capacitação  em  turma  fechada  a  estes  dois
setores do IFSertãoPE.

Em adiantamento por esse setor solicitante, consultou empresa de notoriedade especialização
em gestão contratual (anexo), para verificação de curso o qual é ofertado em site da empresa.
Destaca-se que a empresa possui vários professores renomados como Renato Fenilli, Ministro
do TCU Benjamim Zimler entre outros que atuam nesta área de licitação e contratos.  

Ademais, conforme, recomendação de Parecer referencial n. 00102/2020/PROC/ PFIFSERTÃO
PERNAMBUCANO/PGF/AGU, foi realizado consulta a Diretoria de Gestão de Pessoas quanto ao
atendimento do Plano de Desenvolvimento de Pessoal (anexo). 

3. Previsão de data em que deve ser iniciada a prestação do(s) serviço(s).

De 06 a 10  de Dezembro de 2021

4.  Indicação  do(s)  membro(s)  –  nome completo  e  SIAPE  –  para  compor  a  equipe  de
planejamento da contratação. 

1. Dispensado, conforme art 20, § 1º e § da IN 05/2021 

Local, 01 de dezembro de 2021 

Gerson de Alencar Lima
Diretor de Licitações 
Reitoria-IFSertãoPE
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