Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo e
racionalizag@o de servigos ptblicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n° 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018,
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgéo gestor de cada cadastro consultado. A
informagéo relativa a razdo social da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 28/12/2021 11:54:54

Informacdes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES PROMOTORAS DE
EMPREENDIMENTOS INOVADORES - ANPROTEC

CNPJ: 03.636.750/0001-42

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUIL

Orgao Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, clique AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
[Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUI.




Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo e
racionalizagdo de servigos puiblicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril
de 2014, Lei n® 13.460, de 26 de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018,
Decreto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestio

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF

Relatério Nivel V - Qualificagio Técnica

Dados do Fornecedor

CNPJ: 03.636.750/0001-42  DUNS®: 921902805

Razio Social: ASSOCIACAO NACIONAL DE ENTIDADES PROMOTORAS DE
EMPREENDIMENTOS INOVADORES - ANPR

Nome Fantasia: ASSOC BRAS DE PARQUES TECNOL E INCUBADORAS DE EMPRESAS

' Situacio do Fornecedor: Credenciado

Dados do Nivel

Situagio do Nivel: " Nio cadastrado

Nenhum registro de Qualificagio Técnica encontrado para o fornecedor.

Emitido em: 28/12/2021 10:56 1 de
CPF: 096.446.544-20 Nome: RAFAEL NERY AMORIM



28/12/2021 10:38 Diretoria - Anprotec

Diretoria

Gestdo 2020 - 2021
Francisco Saboya Albuquerque Neto — Presidente

Economista e mestre em Engenharia de Produgéo pela Unlveréi&a&ﬂ-‘éder’a[ de Pernambuco (UFPE). Atualmente também é
superintendente do Sebrae-PE. Entre 2015 e 2018 foi presidente da Divisdo da América Latina da International Association of
Science Parks and Areas of Innovation (IASP). Por 11 anos (2007-2018) foi presidente do Porto Digital, em Recife-PE - parque
tecnolagico especializado em desenvolvimento de software e'ecohomla_' criativa e um dos mais destacados ambientes de 3
inovagéo do pais. E docente na Faculdade de Ciéncias da Adn':uinlstracs'o da Uniﬁrérsldade Estadual de Pernambuco, (FCAP-

UPE), onde leciona as disciplinas de Macroeconomia e Gestéo de Slstemas eTecnoIoglas da Informagéao. Também &
p\/.trante nas dreas de inovagdo, econumia criativa e cidades inteligentes e  escreve a artlgos para padddlcos e portais sobre estes temas. Foi
empreendedor por mais de 20 anos, dirigindo empresas de desenvolvimento de software e consultoria organizacional, com atuagéo junto aos
mercados publico e privado. Na gestdo publica ocupou cargos de secretaria e diregao superior nos n!veis estadual e municipal. Foi membro do juri do
Cannes Lions Festival of Creativity (2013) e, neste mesmo ano, foi considerado uma das 100 personalldades mais influentes do pais pela revista Epoca
Negocios. |
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Daniel dos Santos Leipnitz - Vice-presidente

Graduado em administragdo pela Universidade do Estado de Santa Catarina (ESAG). Possui MBA em Administragao Global
pela Universidade Independente de Lisboa e mestrado em administragéo de errip‘resas pela Universidade do Estado de Santa
Catarina. Atualmem.«. é Diretor Cc:rporatwo ede Relagaes Huma_,nas na Visto Sistemas e Presidente eleito da Associagdo
Catarinense de Tecnolugla (ACATE) entidade catarinense com 'aE;o;lr;\—inda'mente 1500 associados. Conselheiro Nacional do
Sebrae Nacional. E Diretor Tesoureiro do Instituto Euvaldo Lodi de Santa Catarina (IEL), membro do Conselho Estratégico da
Federago das Industrias do Estado de Santa Catarina (FIESC), ligado diretamente ao Presidente da entidade e Conselheiro da
Pravisc. E Conselheiro da Fundagdo de Apoio & Pesquisa Cientifica e Tecnolégica do Estadb de Santa Catarina (FAPESC) e membro do conselho de

Mlmgt:a;:au do SEBRAE/SC. Tem experiéncia na érea de administra¢éo, com énfase em estratégla. estrmura:;ﬁo de empresas, financeira e sistemas

de gestdo empresarial, bem como estruturagdo de acossisternas

: .. itk e
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Angélica Mendes Salles - Diretora de Administragdo e Finangas
Assessora institucional da BiotechTown Participac8es. Proﬁsélo’nal com experiéncia de mais de vinte anos em planejamento e
execugéo de projetos e programas com  agéncias de fomen!o‘ na deﬁnigﬁo e Implementacéo de processos; em aspectos
regulatérios; e em iniciativas de empreandedonsmn no setor da ciéncias da vida. Possui o mesmo tempo de experiéncia com

atividades em redes. Habilidade no gerenciamento de recursos humanos e de parcerias.
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Este website utiliza cookies para melhorar a sua experiéncia como usuédo eo reoe‘blmento de conteﬁdo de seu !meressa Infonnaeﬁes
detalhadas sobre o uso de cookies neste website sdo descritas em nossa Politica de Prwamdade Ao contlnuar navegando neste website,
‘ou ao clicar em 'ok, Concordo!”, vocé consente o uso de cookies. 1o AR A R
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"Atual Ecosystem Leader na SLC Agricola e Diretor de Ambientes de Inovagéo da Anprotec. Tem como missio fomentar e
articular o ecossistema de inovagéo do Rio Grande do Sul. J4 foi responsével pela criagéo de varios programas de
desenvolvimento de startups e relacionamento com grandes empresas. Atua também como Conselheiro integrando os
conselhos de |nova¢§o da SOFTEX Associacﬁo para Promogao do Software Brasileiro e do CITEC - Conselho de Inovagio e
| Tecnologia da FIERGS e da Incubadora Hestia, vinculada ao Parque Zenit/UFRGS. Atua também como professor de

. Empreendedorismo Inovador em diversos MBA's.

lara Neves Oliveira — Diretora Técnica

-Coordenadora do Programa de Incubacéo de Empresas de Base Tecnolégica (PIEBT) da Universidade Federal do Paré (UFPA)
desde 2012. E administradora pelo CESUPA, tem MBA em Finangas pela Estratego/FAC! e é Mestre em Planejamento do
Desenvolvimento da Amazénia pelo NAEA/UFPA. Tem expeﬁéncra em elaboraqéo e execugao de projetos na érea de
empreendedorismo e é uma admiradora do campo de negdcios de |mpac1c| e inovago social.

Jardel Mattos - Dlrefor de Redes e Assoclados

Coordenador de empreendimentos e inovacio da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul. Doutorando em Direito na
Universidade de Sdo Paulo (USP). Advogado. Mestre em Propriedade Intelectual e Inovagdo pela Academia do Instituto
Nacional da Propriedade Industrial (2016). Presidente da Rede Sul-Mato-Grossense de Inovagéo (Rede MS de Inovagéo)
(2015/2019). Ex-Diretor da Anprotec (2016/2017). Ex-Presidente da Comiss&o de Propriedade Intelectual da Ordem dos
Advogados do Brasil,% Seccmnél' Malo"Grosse do Sul (OAB/MS) (2015/2018). Ex-coordenador da Rede Centro-Oeste de
Inovagdo (RedeCO de Inovagio) (2016/2018). Ex-gerente da Pantanal Incubadora Mista de Empresas da Universidade Federal
de Mato Grosso do Sul (PIME/UFMS) (201 1/201 7). Ex-Diretor Técnico da Fundag3o Instituto de Tecnologia e Inovagdo de Nova Andradina (FINOVA)
(2016/20180. Ex-Presidente do Conselho de Administragdo Superior do Parque Tecnoldgico Internacicnal, sediado em Ponta Pora/MS (PTin)
(2015/2018).

-~

Rodrigo Otévio Bertoncini Mendes - Diretor de Relagdes Internacionais

Rodrigo Mendes é Coordenador Executivo de Desenvolvimento de Negdcios Internacionais do Parque Tecnolégico Sao José
dos Campos. Investidor-anjo, mentor e conselheiro de startups. Foi Diretor de Inovag&o e Diretor Executivo da Agéncia de
Desenvolvimento e Inovagdo de Sorocaba = Inova Sorocaba, gestora do Parque Tecnoldgico de Sorocaba. Trabalhou como
Assistente em Desenvolvimento e Comércio Exterior da Secretaria de Desenvolvimento Econémico de Sorocaba. Cofundador
da Associagéo Incubadora Tecnolégica de Empresas de Sorocaba ~ INTES e ex-Diretor Executivo da Incubadora. Mestrando

_em Administrag8o de Empresas, € advogado pés-graduado em Direito Econdmico, Comercial e Internacional e em
Gerenciamento e Execuc;aﬂ de Projetos de Inovagdo Tecnologica, Tem experiéncia na drea de Direito, com énfase em direito internacional privado,

Este website utiliza cookies para melhorar a sua experiéncia como usudrio e o recebimento de contetdo de seu interesse. Informagdes
detalhadas sobre o uso de cookies neste website sio descritas em nossa Politica de Privacidade. Ao continuar navegando neste website,
ou ao clicar em "0k, Concordo!”, vocé consente o uso de cookies.

Cookies e Privacidade - [JAGSan)
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E socia fundadora da Baita Aceleradora, onde atua, desde 2013, como Head de Marketing e Desenvolvimento de

0s programas com startups e corporativos Nesta fungao, 1em relacionamento direto com startups, investidore:
empresas, universidades, centros de pesquisas, mentores e parceiros estratégicos dos ecossistemas de empreendedorlsmo
nacional e internacional. Atua como consultora e professora convidada da FGV na area de Inovagéo e Empreendedorismo. Foi
Diretora Sénior de Desenvolvimento de Produtos da Motorola Mobility para o mercado regional e global. Foi membro do |
Conselho de Administragéo do Instituto de Pesquisas Eldorado e do C.E.S.A.R (Centro de Estudos e Sistemas Avangados de
Recife), bem como da Agrosmart S/A. Formou-se em Ciéncias da Computacéo pela UNICAMP, possui MBA pela FIA/ USP e

especializagdo em governanga corporativa pelo Instituto Brasileiro de Governanga Corporativa (IBGC).

Guila Calheiros — Superintendente Executivo

|

|
E especialista em planejamento e gestdo de ambientes promotores da inovagdo e em politica nacional de ciéncia e tecnologia, |
com mais de 15 anos dedicados a gestéo de projetos e captagdo de recursos. Boa parte dessa experiéncia foi acumulada nos l
oito anos em que atuou como Diretor de Inovagdo e Competitividade do Porto Digital, periodo no qual o parque tecnoldgico foi
reconhecido como principal ambiente de inovagéo do pals por trés vezes. E Mestre em Engenharia de Producéo pela

Universidade Federal de Pernambuco (UFPE). Além de secretédrio de Desenvolvimento Econémico, Ciéncia, Tecnologia e

Inovagé@o do Recife, é vice-presidente de ambientes de inovagdo do Férum Inova Cidades, vinculado & Frente Nacional dos
Prefeitos (FNP). E professor da Universidade Catélica de Pernambuco (UNICAP), e membro do Conselho de Administracéo do
Porto Digital e do Conselho Fiscal da Fundagao de Amparo a Ciéncia e Tecnologia da Estado de Pernambuco (FACEPE).
Em 2016 foi indicado e selecionado pelo Ministério dos Assuntos Exteriores da Franga para participar do Programa de Personalidades Promissoras
='7A). E, em 2018, coordenou o Grupo de Trabalho de revisdo e atualizagdo do Programa Nacional de Apoio as Incubadoras de Empresas e aos

jues tecnoldgicos (PNI) do Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacées e Comunicagdes.
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Associagéo Nacional de Entidades Promc de Empreendiment

T

Este website utiliza cookies para melhorar a sua experiéncia como usuario e o recebimento de contetido de seu interesse. Informagdes
detalhadas sobre o uso de cookies neste website sdo descritas em nossa Politica de Privacidade. Ao continuar navegando neste website,
ou ao clicar em "0k, Concordo!”, vocé consente o uso de cookies. :
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Enderego : BR 407, Km 08 - Jardim S&o Paulo
Site : http://nit.ifsertao-pe.edu.br/index.php/sobr-a-isa
E-mail :

Filtrar por:
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detalhadas sobre o uso de cookies neste website sdo descritas em nossa Politica de Privacidade. Ao continuar navegando neste website,
ou ao clicar em “Ok, Concordo!”, vocé consente o uso de cookies. ;
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ASSOCIAGAO NACIONAL DE ENTIDADES PROMOTORAS DE EMPREENDIMENTOS \

INOVADORES - ANPROTEC

ESTATUTO SOCIAL I e o e e et
] ZE‘Bf. de Res, de Pesspas Juridicas
| Ficou arsuivads coria microfileacs
| sob o n@ 000110195 em 06/06/2015.
CAPITULO 1 e SRR NG AR L R R s

DENOMINACAO, SEDE E PRAZO DE DURAGAO

Artigo 1° - Sob a denominagdo de ASSOCIAGAO NACIONAL DE ENTIDADES
PROMOTORAS DE EMPREENDIMENTOS INOVADORES - ANPROTEC, foi instituida
em 30!10!198?, por escritura publica no Cartério do 2° oficio de Brasilia/DF, uma
associagdo sem fins econdmicos, que se rege por este Estatuto Social e subsidiariamente
por dispositivos legais que Ihe sdo aplicaveis.

Artigo 2° - A sede e foro da ANPROTEC é Brasilia, Distrito Federal, podendo abrir filiais,
sucursais e representagdes em outras unidades do Pais, atendidas as exigéncias deste
Estatuto Social.

Artigo 3° - O prazo de duracdo da ANPROTEC € indeterminado.
CAPITULO Il
FINALIDADE SQCIAL

Artigo 4° - S&o finalidades precipuas da ANPROTEC:

I- Congregar e apoiar entidades que atuem na criagdo, no desenvolvimento ou na
operagéo de empreendimentos de incentivo & inovagao e ao empreendedorismo, incluindo
Incubadoras de Empresas, Aceleradoras de Negocios, Pargues e Polos Cientificos,
Tecnolbgicos e de Inovagdo, Tecnopoles e similares, estes, em conjunto, doravante
denominados de Mecanismos para a Inovagéo, almejando o desenvolvimento social,
economico, cientifico e tecnolégico do Brasil.

Il- Buscar a formagdo de um ambiente internacional propicio e consolidado aos
Mecanismos para a Inovagao;
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lll- Interagir com as esferas governamentais nacionais e estrangeiras na busca de
politicas de apoio e incentivo aos Mecanismos para a Inovagéo e as empresas e projetos

por estes assistidos;

IV - Contribuir para a dlssemmagao da cultura de Empreendedorismo e Mecanismos

para a Inovagdo como |n§tr;1menlo de desenvolvimento social, econémico, cientifico e
tecnolégico de uma Regiéo e do Pais; e S

V - Efetuar, participar e estimular estudos e pesquisas, bem wmmmgéér{yglvunem&de 2

tecnologias, a produgéo e a divulgagdo de informagdes e cpnnégfﬁen&f# ‘!écmco’s ef.
cientificos sobre os Mecanismos paraa Inovagdo. B e ~e

Artigo 5° - A persecugéo das finalidades sociais precipuas ocorrera pela execugéo das
seguintes atividades:

I- Apoiar os Mecanismos para a Inovacdo, oferecendo-lhes suporte institucional,
disponibilizando-lhes conhecimentos tecnicos, integrand&ﬁs e viabilizando a cooperagao
com outros da Ragié’g. do Pais, ou do exterior,

Il - Atuar perante as entidades governamentais nacionais e estrangeiras para que criem
e executem politicas de incentivo aos Mecanismos para a Inovagéo;

ll- Buscar perante as instituicdes de fomento, publicas e privadas, nacionais e
estrangeiras, a disponibilié.ac;.éo'da recursos e projetos para os Mecanismos para a
Inovagéo;

IV - Propor e apoiar agdes que sejam de interesse regional, nacional, ou internacional
dos Associados, como projetos relativos ao marco normativo, politicas publicas e
providéncias de naturezas pontuais ou permanentes de interesse dos Mecanismos para a
Inovagéo;

V- Promover o intercAmbio e a cooperagdo entre os Associados ou com entidades
ligadas a outras associacdes congéneres @ ANPROTEC no Brasil e no exterior;

VI- Participar de iniciativas conjuntas com entidades nacionais, estrangeiras ou
internacionais e, quando for'o ¢aso, fomentar a interagdo e participagéo dos Associados
em projetos;

VIl - Representar os Associados no Pais ou no Exterior;

VIII - Participar de féruns, conselhos, organismos, entidades e grupos de trabalho que
tenham como objetivo temas que. direta ou indiretamente tenham repercussdo aos
Associados e as politicas pubhcas destinadas a Mecanismos para a Inovagéo.

IX- Cooperar, associar-se ou interagir com entidades nacionais, estrangeiras ou
internacionais congéneres;
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X - Promover atividades de cooperacdo de interesse dos empreendimentos inovadores

apoiados pelos Associados; -

XI - Promover anuaimente um Evento Nacional dos Mecanismas perg albqiéé%mégsm N

como promover, apoiar ou divulgar eventos de amplttudé nacional wﬁ?ﬁm < B
sl} 0 n{’ Urﬁilﬁl?" e 06/06/20

internacional, orientados aos seus Associados; t---“-n-,--_-_-. { e R USHE G R
Xll - Realizar cursos, palestras, semindrios e oficinas e outros eventos, presenciais ou
virtuais, voltados a capacitagdo e treinamento na area de étuar;éo da ANPROTEC;

Xlll - Organizar e executar missoes técnicas nacionais e internacionais;

XIV - Realizar estudos, pesquisas, levantamentos técnicos, ou prestar apoio no ambito da
sua finalidade social;

XV - Manter uma linha editorial, com langamentos de livros, midia eletrénica, revistas,
boletins informativos e outros meios de comunicagéo, com assuntos de interesse dos
Associados;

XVI - Apoiar e coordenar, no ambito da ANPROTEC, as Redes Regionais ou Estaduais de
Mecanismos para a Inovagao;

XVIl - Criar ou participar de entidades com finalidades em consonancia com a
ANPROTEC, no Pais e no exterior;

XVIII - Celebrar convénios, acordos de cooperagdo, contratos e outras avengas com
orgéos e entidades publicas e privadas, nacionais, estrangeiras e internacionais, para
operacionalizar a consecugdo das finalidades da ANPROTEC;

XIX - Executar atividades que almejem a mobilidade e internacionalizagéo dos
Mecanismos para a Inovagdo, seus projetos e empresas apoiados;

XX - Promover o Prémio Nacional de Empreendedorismo Inovador;

XXl - Realizar outras medidas correlatas as finalidades sociais da ANPROTEC.

Paragrafo unico: A ANPROTEC prezara, na consecugdo dos seus objetivos, pela
legalidade, impessoalidade, moralidade, economicidade e eficiencia, ndo cometendo
qualquer ato de discriminagao, seja de raga, cor, género, religido,

CAPITULO Il

DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Artigo 6° - O patrimonio da ANPROTEC sera constituido por bens moveis e imaveis,
materiais ou imateriais, adquiridos ou recebidos em doagdo, sucessdo ou legado na sua
constituigdo ou no exercicio das suas atividades estatutéarias.
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§ 1° - A alienagéo de bens moveis de elevado valor nos termos do Reglmento Interno,
sera precedida de autonzagéo da Assembleia Geral.

§ 2° - A aquisicdo e alienagdo de bens imoveis ser@o precedidas de autorizagdo da
Assembleia Geral, f ——
| 22 Of, de Res. de Pessoas Juridicas |

: ! _ = . | Ficey arswivads cépia ofilsads |
Artigo 7° - As receitas da ANPROTEC serdo constituid : gertamicrofiliad |
g tas da ANPRO TUIGASOT 1 sob o n2 000110195 en 0/04/2013. |

e e S it e s g e e

|- Contribuigdes anuais dos Associados;

II- Recursos provenientes de convénios, contratos, termos de parceria ou quaisquer
outros ajustes firmados com instituicées publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;
- Doagdes, incentivos. e subvengdes oriundas de particulares ou de entidades
colaboradoras, publicas ou privadas;

IV- Receitas constituidas em seu favor por terceiros; N
V- Receitas oriundas da Administragao de seu patriménio;

VI - Receitas decorrentes do exercicio das atividades previstas na sua finalidade social;
VIl - Contribuigbes de qualquer origem legal;

VIll - Arrecadagao de fundos especiais;

IX - Dotagbes orcamentarias que Ihe forem consignadas;

X - Direitos Autorais e royalties.

Paragrafo unico - A ANPROTEC né&o efetuara, a qualquer pessoa, titulo ou forma, a
distribuicdo de lucro, rendimento ou parcela do patriménio, inclusive em razao de
desligamento, retirada, extingéo ou falecimento de Associado.

CAPITULO IV
DO QUADRO DE ASSOCIADOS

Artigo 8° — Podem participar da ANPROTEC qualsquer entidades ou profissionais que
atuem no estimulo, apoio, crlag:éo desenvolvimento, operat;éo gestao e consolidagdo de
Mecanismos para a Inovagdo ou que para eles contribuam de forma notoria.

Artigo 9° - O quadro de associados sera composto pelas seguintes categorias:
| - Categoria Titular:

a) Associados Fundadores;

b) Associados Efetivos;
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¢) Associados Fundadores Corporativos;
d) Associados Efetivos Corporativos.

Il - Categoria Colaborador:

29 Of. de Res, de Pessoss
a) Entidades Associadas;

[ ——

b)  Associados Individuais; -
¢) Redes; '

d) Associados Remidos;

e) Associados Beneméritos,

Artigo 10 - Os Associados da categoria Titular s@o assim caracterizados:

|- Associados Fundadores sao as entidades associadas que subscreveram a ata de
Fundagéo da ANPROTEC;

Il- Associados Efetivos sdo as entidades associadaslqu'e estejam efetivamente criando,
operando ou gerindo um Mecanismo para a Inovagéo;

lll - Associados Fundadores Corporativos s&8o os Associados Fundadores que
congregam em sua estrutura juridica mais de um Mecanismo para a Inovagéao;

IV- Associados Efetivos Corporativos sdo os Associados Efetivos que congregam em
sua estrutura juridica mais de um Mecanismo para a Inovagéo.

Artigo 11 - Os Associados da categoria Colaborador sédo assim caracterizados:

|- Entidades Associadas sdo as instituigbes governamentais, empresas privadas,
associagdes civis sem fins econdmicos, organizagdes ndo governamentais ou fundacdes
de direito publico e privado, que manifestem interesse pela linha de acdo da ANPROTEC,
podendo ser nacionais, estrangeiras ou internacionais;

Il- Associados Individuais sado profissionais brasileiros ou estrangeiros que
manifestem interesse pela linha de agédo da ANPROTEC;

- Redes séo as Redes Regio'nais ou Redes Eétaduais que congregam Associados da
ANPROTEC;

IV- Associados Remidos sdo pessoas fisicas, ex — Diretores — Presidentes da
ANPROTEC ou outra pessoa que tenha prestado significativas contribuicbes a
ANPROTEC, conforme critérios que serao definidos por Comissao que mediante alteragéo
no Regimento Interno, & qual cabera examinar e aprovar indicagbes, para posterior
aprovacao pela Assembleia Geral.
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Artigo 12 - A admissdo de Associado no quadro da ANPROTEC ocorrera pela
apresentagdo de pedido de inscrigdo pelos legitimados e interessados para a deliberagao

]

da Diretoria, ad referendum da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - A regulamentagdo do procedimento de ingresso de Associados,
atendendo ao previsto no caput, ocorrera por meio'do'Regimento Interno da ANPROTEC

SEGAOQ Il - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 13 - S3o direitos dos Associados:

|- Participar das Assembleias Gerais, nelas manifestar-se, votar e ser votado;

Il - Participar privilegiadamente das atividades e eventos organizados pela ANPROTEC;
lll- Ter acesso a informagdes de carater institucional na forma de planos, relatorios,
prestagbes de contas, resultados de auditoria independente e pareceres do Conselho
Fiscal;

IV - Gozar de beneficios proporcionados e concedidos pela ANPROTEC.

V- Apresentar propostas aos orgaos sociais da ANPROTEC.

Paragrafo Unico - Os Associados Colaboradores tém os mesmos direitos e obrigagdes
previstas aos Associados Titulares, exceto o direito de votar e ser votado nos orgaos
sociais da ANPROTEC.

Artigo 14 - Sdo deveres dos Associados:

| - Apoiar a ANPROTEC no cumprimento das suas finalidades sociais:

Il - Cumprir as disposi¢des estatutarias, regimentais, regulamentares e outras aplicaveis;
Il - Efetuar o pagamento das contribuigdes anuais nas datas de vencimento estabelecidas;
IV - Acatar as deliberagdes dos orgéos sociais da ANPROTEC;

V - Colaborar com as atividades da ANPROTEC, quando solicitado;

VI - Prestar as informagdes de cunho estatistico e relevantes a ANPROTEC;

VIl - Indicar de modo formal um representante titular e suplentes para em seu nome
cometer todos os atos inerentes @ condigdo de Associado, especialmente perante os
orgéos sociais da ANPROTEC;

VIIl - Manter atualizadas as suas informagdes cadastrais na ANPROTEC.
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Paragrafo unico. Os representantes titular e suplentes a serem indicados, conforme
estabelece o inciso VII deverdo cumprir, concomitantemente, os seguintes requisitos:

a) Ser pessoa dos quadros da entidade associada, entendendo-se como tal aquele
que (i) tenha vinculo formal de trabalho com a entidade associada, podendo ser
empregado, servidor, contratado mediante PJ, sécio, bolsi's'ta, ou detentor de algum outro
tipo de vinculo dessa natureza (ii) ser conselheiro do conselho deliberativo, de
administragao ou consultivo da entidade associada;

b)  Ocupar cargo de Presidente, diretor, gerente, coordenador (ou similar) de algum
mecanismo de empreendedorismo €/ ou inovagdo ou ser conselheiro (deliberativo,
administrativo ou consultivo) na entidade associada. :

Artigo 15 — As contribuicbes anuais dos Associados serdo fixadas em Assembleia Geral

~
para o exercicio social seguinte.
§ 1° - S&o isentos da obrigagédo de pagamento das contribuicées-anuais-os-Associados. - ...,
] . . ' | 28 Of, de Res, de Pessozs Juridicss |
Remidos, os Associados Benemeéritos e as Redes. | Ficw arewivada cieia aicrofilssds |
| sob o n 000110195 em 06/06/2019. |
[ L s i
SECAO lll - DAS PENALIDADES AQOS ASSOCIADOS
Artigo 16 - Os associados estao sujeitos as seguintes penalidades:
1 - A suspensao dos direitos estatutarios, inclusive de votar e ser votado nos orgaos
sociais da ANPROTEC;
Il- A exclusdo do quadro de Associados da ANPROTEC.

Artigo 17 — A penalidade de suspenséo dos direitos estatutarios dar-se-a pela (0):

1- Auséncia consecutiva e injustificada a 2 (duas) Assembleias Gerais;

I1-  Inadimpléncia ao pagamento de sua contribuigéo anual,

- Descumprimento das disposigdes previstas em Estatuto ou na legislagéo;
IV - Conduta institucienal incompativel com as finalidades da ANPROTEC.

§ 1°- A pena de suspens&o ocorrera por deliberagéo da Diretoria, permitido o direito de
defesa ao Associado em procedimento regulado no Regimento Interno da ANPROTEC.

§ 2° - Verificado o inadimplemento do Associado previsto no inciso Il deste Artigo,
automaticamente, independente de notificagéo ou deliberagéo pela Diretoria, Ihe recaira a
pena de suspensao dos direitos estatutarios do Associado.




Artigo 18 — A penalidade de excluséo do Associado so sera aplicada havendo justa causa, ’ E

néo corrigida, quando for possivel, a irregularidade que motivou a sua suspensao, ou
independente de aplicagéo desta, em vista da gravidade do fato.

Paragrafo Unico - O reconhecimento da justa causa que motive a exclusao do Associado
se dard em Assembleia Geral e seguira procedimento gue Ihe asségure direito de defesa
e de recurso, nos termos do art. 57 do Cédigo Civil, deste Estatuto Social e do Regimento
Interno da ANPROTEC.

Artigo 19 — Os associados enquadrados na Categoria Colaborador estéo sujeitos as
penalidades sucessivas de suspensao e exclusdo da ANPROTEC nos casos descritos nos o

incisos Il a IV do Artigo 17. | 22 Of, de Res. de Pessoas Juridiczs |
| Ficou arsuivada coria microfileads |
I isob o n@ 00110195 em 06/06/2019.
L

CAPITULO V e o e e 2]

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Artigo 20 - S&o Orgéos Sociais da ANPROTEC:

- Assembleia Geral;
Il- Conselho Consultivo,
Il - Diretoria;

IV- Conselho Fiscal.

§ 1° - A administragdo da.  ANPROTEC adotara praticas de gestdo administrativa
necessaria e suficiente a coibir a obtencgao, de forma individual ou coletiva, de beneficios
ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagao no respectivo processo decisorio.

§ 2° - A ANPROTEC reger-se-a por um Regimento Intemo proposto pela Diretoria e
aprovado pela Assembleia Geral.

Artigo 21 — A ANPROTEC pode criar 6rgéos, setores, grupos de trabalho com atividades
especificas ou tematicas, permanentes ou provisorios, de apoio a gestdo, descentralizagdo
e persecugdo das suas finalidades sociais, por meio de previsao no seu Regimento Interno.
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