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§ Treinamento e Aperfeicoamento

AL

Brasilia, 20 de julho de 2022.

1: Objeto

Proposta de Curso In Company online para o Instituto Federal do Sertdo Pernambucano —
Reitoria.

2: Manifestacio

Versa o presente de proposta de realiza¢do de Curso In company online celebrado entre a empresa
de capacitagdo PRIORI Treinamento e o Instituto Federal do Sertdo Pernambucano — Reitoria.

3: Curso e Formato

Curso in company online: SIADS — Sistema Integrado de Gestdo Patrimonial - Passo a Passo de
Um Projeto de Implantagdo, com carga horaria de 20 h/a.

4: Empresa promotora do evento

4.1. Razao Social: Priori - Treinamento e Aperfeigoamento LTDA - EPP

4.2. CNPJ N°: 21.000.322/0001-00

4.3. Inscri¢ao Estadual: 07.694.600/001-89

4.4. Enderec¢o: SCS Quadra 06,bloco A — 141 sala 204, Edificio Presidente Asa Sul

CEP: 70.327-900 Brasilia — DF

4.5. Telefones: (61) 3036-3602, e 3036-3614 Fax: (61) 3036-3624

4.6. E-mails: haiana@prioritreinamento.com.br

4.7. Validade da carta Proposta: 60 (sessenta) dias.

4.8. Prazo de Pagamento: Logo apos a prestacdo dos servigos.

4.9. Banco Inter — 077 Agéncia: 0001 Conta Corrente: 99333090 Codigo do Operador:
66606296

4.10. Representante da Empresa: Haiana da Silva Mota

Cargo: Diretora RG: 2.521-706 — SSP-DF  CPF: 011.801.101-45
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‘ 5: Ementa da Proposta

Proposta de curso In company
online.

R$ 22.250,00

01 Curso 20 h/a Até 20

6: Valor

O valor global para a realizagdo do treinamento ¢ de R$ 22.250,00 (Vinte e dois mil, duzentos e
cinquenta reais).

No preco total da proposta estdo inclusos os custos de tributos, taxas, impostos, mao-de-obra e
honorarios e quaisquer outros que se fizerem necessarios para o fiel cumprimento do objeto
apresentado.

7: Data, Carga Horaria e Horario de realizacio do Curso

Curso in company online: SIADS — Sistema Integrado de Gestao Patrimonial - Passo a Passo de
Um Projeto de Implantagao.

Carga horaria: 20 horas

N° de vagas: Até 20

Periodo: a definir

Horério: a definir

8: Local de realizagao

O curso sera realizado em plataforma profissional, em ambiente virtual, 100% ao vivo.

9: Responsabilidade da Priori

9.1. Pagamento de honorarios do instrutor;
9.2. Encaminhar o material didatico online e certificado de participacdo do curso aos inscritos;
9.3. Transmissdo por aplicativo que permita interacdo dos cursistas.

10: Responsabilidade da Empresa Contratante

10.1. Confirmar o curso com 10 dias de antecedéncia.
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10.2. Garantir que os cursistas disponham de computadores ou celulares com sistema de audio e
microfones.
10.3. Acesso a internet compativel para o desenvolvimento das atividades.

11: Disposi¢oes Finais

Declaramos que tomamos conhecimento de todas as informacgdes e condigdes para o cumprimento
das obrigacdes desta solicitacdo e que atendemos todas as condigdes.

12: Condicdes Especificas da Contratacao

Curso in company online: STADS — Sistema Integrado de Gestao Patrimonial - Passo a Passo de
Um Projeto de Implantagdo, com carga horaria de 20 h/a.

Contetdo Programatico
e Conceitos basilares de gestdo patrimonial publica
e Controles patrimoniais
e Simplificacdo da gestdo patrimonial suportado em aspectos técnicos e solugdes praticas
Siads — O que ¢? Como funciona? Como ter acesso a ferramenta?
Procedimentos prévios a implantacdo
Fundamentacgdo legal e administrativa
Projeto de implantagdo
Preparacdo da comissado
Setores que deverdo compor a implantagcdo do sistema
Cronograma de implantagdo
Gestao do Processo de Implantagdo
Criagdo do ambiente no SIADS com as UORGs da unidade
Implantacdo do modulo almoxarifado
Implantagcdo do modulo patriménio
Validagdo- SIADS x SIAFI
Validagdo e exportagdo
Execucao
Ajustes poés-implantacdo

Instrutores: Corpo Docente Priori treinamento.
[Paulo Rosso]:

Consultor do Banco Mundial na area de Catalogagdo e Padronizacdo de materiais de consumo e
permanente.

Professor/Tutor da Escola Superior do Ministério Publico da Unido.

Professor convidado do curso de pos-graduagdo em Gestdo Publica da Universidade Estadual do
Rio Grande do Norte.

Gestor patrimonial do PJF/JT/TRT21 por 19 anos e servidor do QPP desde 1993.
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Administrador, conta com mais de 34 anos de experiéncia profissional na administragdo privada
e publica. E graduado pela UFRN. Pés-Graduado em Administragdo Judiciaria pela Escola da
Magistratura do Trabalho da Vigésima Primeira Regido/Universidade Potiguar.

CPPP — Certificate Program in Public Procurement pelo Banco Mundial (cursando); Curso de
Gestao Fiscal Responsavel Na Administragdo Publica e Curso de Gestdo de Pessoas na
Administracdo Publica pela Fundagao Getulio Vargas.

Avaliador de Qualidade do Programa de Qualidade no Servigo Publico, Perito Judicial,
Consultor, Palestrante.

Como instrutor, quer por intermédio de empresas especializadas, quer por contratacdo direta, ja
ministrou cursos para Universidades Federais, Ministério Publico Federal, Poder Judiciario
Federal, Poder Judiciério estaduais, Escolas da Magistratura, Academias de Policia Civil e
Militar, Institutos Federais de Educagdo, Escolas de Governos, Ministério Publico estaduais,
dentre outros.

%umuu « / //Jw

Haiana da Silva Mota
Diretora
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