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ESTUDOS
PRELIMINARES

O presente documento visa analisar a viabilidade da presente contratacido do
servigo, bem como levantar os elementos essenciais que servirdo para compor
o Termo de Referéncia ou Projeto Bésico, de forma a melhor atender as|
necessidades da Administragio.

Contratacdo de Empresa Especializada na
Prestacdo de Servicos Vigilancia

Orgdo Responsavel pelo ]Campus Ouricuri — IF Sertdo-PE
gerenciamento da Contratagao:

Orgéo Participante Reitoria - [F Sertdo-PE
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1. DIRETRIZES GERAIS

1.1- NORMATIVOS QUE DISCIPLINAM OS SERVIGCOS A SEREM CONTRATADOS

v’ Decreto 9.507, de 21 de setembro de 2018 - Dispée sobre a execugdo indireta,
mediante contrata¢do, de servigos da administragdo publica federal direta,
autdarquica e fundacional e das empresas publicas e das sociedades de economia
mista controladas pela Uniao

v Decreto 3.555/2000 - Aprova o Regulamento para a modalidade de licitagdo
denominada pregao, para aquisi¢do de bens e servi¢os comuns.

v Decreto n° 3.722, de 9 de janeiro de 2001 - Regulamenta o art. 34 da Lei no 8.666,
de 21 de junho de 1993, e dispée sobre o Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF, alterado pelo Decreto n°® 4.485 de 25 de novembro de 2002
- Da nova redagdo a dispositivos do Decreto n*3.722, de 9 de janeiro de 2001, que
regulamenta o art. 34 da Lei n*8.666, de 21 de junho de 1993, e dispoe sobre o
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF.

v Decreto 7.746/2012 - Regulamenta o art. 3%da Lei n*8.666, de 21 de junho de 1993,
para estabelecer critérios e praticas para a promogdo do desenvolvimento nacional
sustentavel nas contratagoes realizadas pela administragdo publica federal direta,
autdrquica e fundacional e pelas empresas estatais dependentes, e institui a
Comissdo Interministerial de Sustentabilidade na Administragao Publica — CISAP.

Redacio dada pelo Decreto n® 9.178, de 2017)

v Decreto 7.892/2013 - Regulamenta o Sistema de Registro de Pregos previsto no art.
15 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993

v Decreto n° 8.538, de 6 de outubro de 2015 - Regulamenta o tratamento favorecido,
diferenciado e simplificado para as microempresas, empresas de pequeno porte,
agricultores familiares, produtores rurais pessoa fisica, microempreendedores
individuais e sociedades cooperativas de consumo nas contratagoes publicas de
bens, servigos e obras no ambito da administragdo publica federal.

v' Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de Maio de 1943 - Aprova a Consolidagdo das Leis do

Trabalho — e suas alteragdes;
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v" Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 — Dispée sobre a protegdo do consumidor
e da outras providéncias.

v Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 - Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da
Constitui¢ao Federal, institui normas para licitagées e contratos da Administragdo
Publica e da outras providéncias — com suas alteragdes posteriores;

v" Lei 9.632 de 07 de maio de 1998 - Dispde sobre a extingdo de cargos no ambito da
Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, e da outras
providéncias.

v' Lei 10.520 de 17 de julho de 2002 - Institui, no dmbito da Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituigao Federal,
modalidade de licitagao denominada pregdo, para aquisi¢io de bens e servigos
comuns, e da outras providéncias.

v" Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 - Institui o Estatuto

Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte; altera dispositivos das
Leis n28.212 e 8.213, ambas de 24 de julho de 1991, da Consolidagdo das Leis do
Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943, da Lei
n2 10.189, de 14 de fevereiro de 2001, da Lei Complementar n% 63, de 11 de janeiro

de 1990; e revoga as Leis n29.317, de 5 de dezembro de 1996, ¢ 9.841, de 5 de
outubro de 1999.

v" Instrugio Normativa n°01, de 19/01/2010 (SLTI-MPOG) - Dispde sobre os
critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicao de bens, contrata¢ao de
servicos ou obras pela Administragao Publica Federal direta, autdrquica e
Jundacional e da outras providéncias.

v Instrugio Normativa n° 05, de 26/05/2017 (SLTI-MPOG) - Dispde sobre as
regras e diretrizes do procedimento de contratagdo de servigos sob o regime de
execugdo indireta no ambito da Administragdo Publica federal direta, autarquica e

Sundacional.

v" Portaria n° 443 de 27/12/2018- Estabelece os servigos que serdo preferencialmente
objeto de execugao indireta, em atendimento ao disposto no art. 2° do Decreto n®

9.507, de 21 de setembro de 2018
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v" Portaria n° 213, de 25 de setembro de 2017 (SEGES) - Dispde sobre os valores
limites para contratagdo de servigos de vigilancia e de limpeza e conservagdo pelos
orgéos e entidades integrantes do Sistema de Servigos Gerais (Sisg).

v Caderno Técnico para o Sevigo de Vigilincia no Estado de Pernambuco -

(Ministério da Economia)

Além desses, a presente contratagiio tera como base a Convegiio Coletiva de Trabalho (CCT)

aplicada ao servigo de vigilancia para o Estado de Pernambuco:

v Convengdo Coletiva de Trabalho 2020/2020
REGISTRO N°:  PE000269/2020
Vigéncia: 01 de Janeiro de 2020 a 31 de dezembro de 2020

1.2 - ANALISE DA(S) CONTRATAGAO(OES) ANTERIOR(ES)

Conforme consulta feita aos volumes do processo n° 23302.000968/2016-11, Pregdo n°
02/2016, verificou-se que a empresa prestadora do servigo se mostrou prestativa, eficiente e atendeu

as expectativas estabelecidas em contrato.

2. DIRETRIZES ESPECIFICAS

2.1 — NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

O decreto n® 9.507 de 21 de setembro de 2018 que dispde sobre a execugdo indireta,
mediante contrata¢ido de servicos da administragiio publica federal direta, autdrquica e fundacional,
das empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Unido, estabelece que
“Os servigos auxiliares, instrumentais ou acessorios poderdo ser executados de forma indireta,
vedada a transferéncia de responsabilidade para a realizagdo de atos administrativos ou a tomada de
decisdo para o contratado”. Vale ressaltar que a fungdo de vigilante deixou de pertencer ao rol de

cargos efetivos da Administragdo Publica, passando a ser exercida de forma indireta.

Desta maneira, com o objetivo de auxiliar no controle ¢ monitoramento do fluxo de pessoas

e veiculos, garantir a seguranga dos Servidores, terceirizados e do publico em geral e resguardar o |

patriménio da Institui¢io, torna-se necessario e imprescindivel a contratagdo dos servigos de |
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vigilancia armada diurna e noturna ndo motorizadas para atender as demandas da Reitoria do IF

Sertdo-PE.

2.2 - REFERENCIA AOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO DO ORGAO

Por se tratar de um servigo auxiliar, a contratagdo do servigo de vigilancia dara suporte
indireto nas atividades desenvolvidas, oferendo aos servidores ¢ ao publico em geral a seguranga,
controle de acessos e bem-estar de todos. Entende-se que as atividades desenvolvidas na Instituigdo
estio diretamente ligadas ao alcance dos objetivos estratégicos tragados no Plano de
Desenvolvimento Institucional - PDIL.

Ainda se tratando do PDI, para estruturar os objetivos estratégicos, foram definidas quatro
perspectivas: Orgamento; Pessoas e Infraestrutura; Processos; e Resultados para a Sociedade.
Considerando a primeira, essa contratagdo guarda relagdo com o objetivo dessa perspectiva,
conforme quadro abaixo extraido do PDI 2019-2023 IF Sertdo-PE.

Quadro 2 - Objetivos e indicadores d perspectiva P1 ‘0

RCAMENTO".

Dessa forma, a contratagdo em questdo servira de base para medigdo e acompanhamento de
metas definidas, conforme quadro a seguir (PDI 2019/2023 - IF Sertdo-PE):

: IN ES GERAIS
Nome do indice 101 - Indice de economicidade de gastos
Mede a eficiéncia ummlqﬁlrsos 11a aquiSicao Oe bens e contalacao de Servigos.
etivo Otimzar a utiizacao dos recursos orcamentanos
Oigamento
erencia -
INFORMACOES METODOLOGICAS
- i _ghhmﬂagadmegisuadoemam]_
s e ok (1 valor estmado pela admnstagio | o
Unidade de medida’ Percentual
[Poandade Positva
Penodiadade ¥ Anual
: DADOS PRIMARIOS
1 ~__ | Pro-Reitona de Orcamento € Aministagao
Ano do - Valor desse
METAS
_ 2019 I 2020 2021 [ 072 I 2023
- | a definie a definir a definic | a definir
VALORES ALCANCADO!
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2.3 — ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES

ITEM N?DE POSTOS DESCRICAO DO SERVICOS

or | 02 Vigilancia armada fixa, diurna, ndo motorizada, atendendo na portaria ¢ |
' area administrava da Reitoria, em turnos de 12x36, inclusive aos
sabados, domingos e feriados, comegando a 06:00 e terminando as

18:00 horas. (02 Postos de Servi¢co com 02 vigilantes cada)

02 | 02 Vigilancia armada fixa, noturna, ndo motorizada, com efetuagdo de

' rondas na area interna da Reitoria em turnos de 12x36, inclusive aos
! sabados, domingos e feriados, comegando a 06:00 e terminando as
‘ 18:00 horas. (02 Postos de Servi¢o com 02 vigilantes cada)

Além da prestagio do servigo de mado de obra, a contratada devera disponibilizar os

seguintes equipamentos, materiais e fardamentos durante a execugdo do contrato:

LISTA EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

= UNIDADE DE UANTIDADE FORMA DE
DAY FORNECIMENTO > ANUAL FORNECIMENTO
No inicio do contrato, sendo
01 Algemas Unidade 02 0.1. para -0 uso de eaca
vigilante no horario de
prestacdo de servico.
No inicio do contrato, sendo
02 Apito Unidade 08 9% B U W0 ge gva
vigilante no horario de
prestacdo de servico.
No inicio do contrato, sendo
03 Cassetete Unidade 02 0.1. il 4 de (el
vigilante no horario de
prestacao de servico.
No inicio do contrato, sendo
04 Colete a Prova de balas Unidade 08 0.1. para 0 USo f'le. cada
vigilante no horario de
prestacao de servico.
No inicio do contrato, sendo
05 Cordio de apito Unidade 08 01 para o uso de cada
vigilante no horario de
prestacdo de servico.
No inicio do contrato, sendo
06 Cinto com.coldree Unidade 08 0.1. para o uso de cada
baleiro vigilante no horario de
prestacao de servico.
01 para o uso de cada
07 Distintivo Tipo Broche Unidade 08 vigilante no horario de
prestacio de servico.
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No inicio do contrato, sendo

08 Lanterna Recarregavel Unidade 04
02 por semestre.
09 Livro de Ocorréncia Unidade 04 No Inicio’sla contrato, sendo
02 por semestre.
24 no inicio da execugao do
10 Munigio Calibre 38 Unidade 24 tonttato, permanecently essa

quantidade durante a
execucdo do contrato.

No inicio do contrato, sendo
01 para o uso de cada

Rédio de comunicagio

11 Unidade 02 i v
com carregador vigilante no hordrio de
prestacao de servico.
No inicio do contrato, sendo
12 |  Revélver Calibre 38 Unidade 02 g, Pl ¢ s de ghda

vigilante no hordrio de
prestacao de servico.

LISTA DE FARDAMENTOS

UNIDADE DE QUANTIDADE FORMA DE

DESCRICAD FORNECIMENTO ANUAL FORNECIMENTO

01 Bota tipo coturno Par 16 Olllpor SEmmestre [pard. gdea
vigilante
02 Calga Unidade 37 O-leor semestre para cada
vigilante
03 Camisa Unidade 32 O.Z.por Semtesie pard, cada
| vigilante
Cana de chuva com 01 para o uso de cada
04 P Unidade 08 vigilante no horario de ;
emblema da empresa ~ .
prestagdo de servico.
05 Cinto de nylon Unidade 16 01 por semestre para cada
vigilante
. 01 para o uso de cada
06 Crachd Unidade | 08 vigilante no horario de |
prestacdo de servico.
07 Mél Par 32 O.leor semestre para cada
' vigilante
08 Boné com emblema da Unidade 16 Oll.por semestre para cada
empresa vigilante
01 para o uso de cada
09 | Jaqueta de Frio ou Japona Unidade 08 vigilante no horario de
| prestacao de servico. Az
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2.4 - DEMONSTRATIVOS DOS RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE
ECONOMICIDADE E MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS HUMANOS,
MATERIAIS OU FINANCEIROS DISPONIVEIS

Os resultados pretendidos com a contratagdo sao:

- Manter a qualidade no controle e monitoramento do fluxo de pessoas e veiculos;
- Garantir a seguranga dos Servidores, terceirizados e do publico em geral;
- Resguardar o patrimonio da Instituig@o;

- Obter maior economicidade em razdo das mudangas realizadas na legislagdo trabalhista
para o servigo de vigilincia armada em jornada de 12x36 (alteragdo no regime de horas
extras e trabalho nos finais de semana e feriados).

2.5 - PROVIDENCIAS PARA A ADEQUAGAO DO AMBIENTE DO ORGAO

Em relag@o ao ambiente da Reitoria, niio se vislumbra nenhuma necessidade de adequagao
para a execugdo do servigo a ser prestado.

Deve-se considerar, no entanto, a necessidade de capacitar os fiscais técnicos e
administrativos que estardo envolvidos no acompanhamento da execugdo do servigo. Uma vez
capacitados, esses servidores estardo aptos a identificar necessidades de ajustes e/ou apontar falhas

na execugio do contrato minimizando ou até extinguindo possiveis danos ao erario.

2.6 —- CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Nao ha.

2.7 - DECLARAGAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATAGAO

i 2-.-1 1 --Declaraqﬁo da Viabilidade ou nao da Contratagdo

ICorn base nos elementos anteriores elencados neste Estudo Preliminar, e Equipe de Contratagdo
‘declara que:

X E viavel a contratag@o

NAO E inviavel a contratagdo
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3. FISCALIZACAO DO CONTRATO

A fiscalizagdo do contrato sera definida no momento da contratagio do servigo.

Petrolina (PE), 22 de maio de 2020.

17. Equipe de Planejamento da Contratagdo

o
Tl 2 i SA-
Radfael Bispo dos Santos
SIAPE 2993217




